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Estructura del Informe Estadistico

e Resumen del aho

e Certificados Electronicos de Saldo (CES)

e Solicitudes de Oferta ingresadas en el ano

e Ofertas Externas e Internas efectuadas por el mercado
e Certificados de Oferta

e Aceptaciones de Ofertas de Pension

e Solicitudes de anulacion de Aceptaciones de Ofertas

e Solicitudes de remate

* Informacion general de SCOMP S.A.
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Resumen del ano

En el 2017 operaron 6 AFP y 18 compaiias de seguros en SCOMP, participando éstas
con 1.521 Agentes de Ventas al 31 de diciembre de ese afio. A esa misma fecha se
registraban 585 Asesores Previsionales vigentes.

Durante el afo ingresaron 65.533 CES (certificados electrénicos de saldo) y 73.994
Solicitudes de Oferta (SO).

En respuesta a las Solicitudes de Oferta efectuadas, se emitieron 73.772 Certificados de
Oferta, en base a 10.827.528 ofertas de rentas vitalicias enviadas por las Aseguradoras.

Finalmente, se aceptaron 36.805 ofertas de Rentas Vitalicias y 14.308 Retiros
Programados durante el periodo.

El 92% de las aceptaciones se cerraron con una oferta externa (oferta efectuada por
una compafia de seguros que debe superar su oferta original efectuada en SCOMP) y
por lo tanto sdlo el 8% restante lo hizo con una oferta interna (oferta original efectuada
por una compaiia en SCOMP).

El 31% de las aceptaciones de Rentas Vitalicias correspondid a mujeres y el restante
69% a hombres.
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Certificados de Saldo Electronicos

Durante 2017 ingresaron 65.533 certificados de saldo, anulandose 1146 de
éstos, anulaciones que representan el 2% de los certificados ingresados a
SCOMP. La distribucién de los CES ingresados es la siguiente:

Certificados Electronicos de Saldo Ingresados en 2017
(cifras en nimero y porcentaje)
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Ingreso de Solicitudes de Oferta por participe

Ano 2017

Ingreso de Solicitudes de Oferta por participe
Afo 2017
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ﬂ COMISION El afio 2017 se suscribieron 73.994 Solicitudes de Oferta, disminuyendo un 7% en
PARA EL MERCADO ~ . . o
b F|FINANCIERD total respecto al afio anterior, y cayendo la participacion de las compafias en el

ingreso de Solicitudes de Oferta en un 2%, mismo porcentaje en que aumento la

participacion de los Asesores Previsionales.



Ofertas Internas y Externas

* Enelano 2017, 18 companias hicieron ofertas de renta vitalicia inmediata,
15 de éstas ofertaron también la modalidad de renta vitalicia diferida y
solo 14 de esas 15 aseguradoras ofrecieron renta vitalicia inmediata con
retiro programado en SCOMP.

* El conjunto de las companias realizo un total de 10.827.528 ofertas
durante este periodo, un 1% menos que las ofertas registradas durante
2016.

* Las compainias que mas ofertaron son Penta, Bice Vida, MetLife y BTG
Pactual Vida, todas con un 8,4% de participacion, en el total de ofertas
enviadas a SCOMP.

 Todas estas observaciones pueden apreciarse en la siguiente diapositiva:

G

HRA Irv‘ RCADO
FINANCIERO




Ofertas Internas y externas

N° de ofertas de RV enviadas a SCOMP por las Compaiiias durante el Aio 2017
Compaiiia Inmediata Diferida RVI con RP Total %

BTG Pactual Vida 281.967 605.638 911.563
Penta 304.802 583.896 909.529
MetLife 288.495 596.513 909.314
Bice 283.046 599.420 906.325
Confuturo 280.817 584.465 888.923
Sura 265.871 583.456 872.487
Princi pal 284.869 573.459 869.737
Renta Nacional 262.315 572.375 857.760
Cconsorcio 274.527 557.135 853.235
Security 199.547 428.123 645.949
Ohio 196.157 385.379 581.540
EuroAmerica 182.749 379.160 577.306
Corpseguros 159.637 280.809 462.498
CN LIFE 127.995 262.693 410.200
Chilena Consolidada 64.639 103.981 168.620
Rigel 1.112 1.112
Camara 716 716
BBVA 714 714
TOTAL N° OFERTAS 3.459.975  7.096.502 271.051 10.827.528 100%
COMISION Las 73.994 Solicitudes de Ofertas ingresadas en el periodo, generaron un total de
c1 F E[ZTN[E:H;;ERCADO 10.827.528 ofertas de rentas vitalicias, generandose en promedio 146 ofertas por

cada Solicitud de Oferta.



Certificados de Oferta (CO)

Certificados de Oferta (CO) segun tipo de pension
(Cifras en nimero y porcentajes)

Ao 2017
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COMISION Durante 2017 se emitieron 73.772 Certificados de Oferta, generandose 147
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Aceptaciones de Oferta

En 2017 se registraron 36.805 aceptaciones de pension de Rentas Vitalicias y 14.308 de
Retiros Programados. Estas 51.113 aceptaciones equivalen al 69% de los certificados de
oferta y al 79% de los Certificados de Saldo (CES).

El 41,4% de las aceptaciones de rentas vitalicias correspondié una renta inmediata y un
58,3% a renta diferida. S6lo 132 personas se inclinaron por una renta vitalicia con retiro
programado, representando menos del 1% del total.

Penta fue la compafia mas aceptada, liderando las preferencias al contratar un renta vitalicia
con un 20% de participacion. Le siguen MetLife, Consorcio y Confuturo, con un 18%, 16% vy
13%, respectivamente. De las 15 compaiiias que registran aceptaciones, estas 4 compafiias
cubren el 67% de las preferencias de los consultantes.

El 8% de las aceptaciones de renta vitalicias corresponde a ofertas internas y el 92% restante
a ofertas externas.

Se aceptaron 290 pensiones de referencia garantizadas.
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Aceptaciones de Rentas Vitalicias
segun el Tipo de Pension aceptada

Afio 2017
N° % N° % N° % N° % N° %
Bice 1.406 5,32 123 4,88 612 11,60 194 7,55 2.335 6,34
Btg Pactual 1.160 4,39 95 3,77 233 4,41 35 1,36 1.523 4,14
Chilena Consolidada 1.141 4,32 80 3,17 282 5,34 171 6,65 1.674 4,55
Cn Life 11 0,04 4 0,16 115 2,18 73 2,84 203 0,55
Confuturo 3.646 13,79 274 10,86 610 11,56 323 12,56 4.853 13,18
Consorcio Nacional 3.655 13,83 282 11,18 1.058 20,06 770 29,95 5.765 15,67
Corpseguros 189 0,71 30 1,19 54 1,02 17 0,66 290 0,79
Euroamerica 357 1,35 45 1,78 148 2,80 61 2,37 611 1,66
Metlife 5.516 20,86 454 18,00 376 7,12 199 7,74 6.545 17,78
Ohio 171 0,65 15 0,59 120 2,27 28 1,09 334 0,91
Penta 5.122 19,37 679 26,92 1.064 20,18 454 17,66 7.319 19,89
Principal 1.363 5,16 147 5,83 276 5,23 66 2,57 1.852 5,03
Renta Nacional 276 1,04 4 0,16 82 1,55 18 0,70 380 1,03
Security Prevision 610 2,31 79 3,13 97 1,84 121 4,71 907 2,46
Sura 1.813 6,86 211 8,37 149 2,82 41 1,59 2.214 6,01
\1 F EERT?LOMNERCADO El 72% de las rentas vitalicias corresponde a una pension de vejez normal, un 14%
b FINANCIERO a invalidez , un 7% a vejez anticipada y el restante 7% a sobrevivencia.




Numero de aceptaciones segun participe de ingreso de la
Solicitud de Oferta (SO) y el participe de la Aceptacion de Oferta.

Lugary Aceptaciones Aceptaciones de Rentas Vitalicias Aceptaciones
participe de de retiros RV segln
ingreso SO | programados ingreso SO

Interna | Externa Total Interna | Externa Total Interna | Externa Total
AFP 12.575 2.037 4.019 6.056 0 2.047 2.047 0 94 94 8.197
CSV DIRECTO 43 33 397 430 0 36 36 0 2 2 468
CSV AGENTE 939 43 210 253 427 17.180 17.607 0 418 418 18.278
ASESOR PREV 752 0 0 0 0 0 0 469 9.393 9.862 9.862
TOTAL 14.309 2113 4.626 6.739 427 19.263 19.690 469 9.907 10.376 36.805

En 2017, el 22% de las Rentas Vitalicias contratadas tuvo su origen en una Solicitud de Ofertas (SO)
ingresada en una AFP, en tanto que en el 50% de los casos la SO fue ingresada por un Agente de
Ventas y sélo un 1% ingresé directo por una Compaiia de Seguros. En el restante 27% de las Rentas

Vitalicias contratadas intervino un Asesor Previsional en el ingreso de la SO.
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Preferencias por Compania al
aceptar una Renta Vitalicia

DISTRIBUCION DE ACEPTACIONES POR COMPANIA

Afo 2017
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Evolucion mensual de la participacion de Rentas
Vitalicias en las aceptaciones realizadas en SCOMP

Porcentaje Aceptaciones RV en SCOMP
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\1 COMISION El complemento del 100% del porcentaje graficado corresponde a retiros
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b F FINANCIERO programados. Asi, en 2017 en promedio el 72% de las aceptaciones correspondid

a una RV Y el 28% restante a retiros programados. El afo anterior estos guarismos
fueron 73% y 27%, respectivamente.



Numero de aceptaciones segun Tipo
de Pension, Tipo de Oferta y Género

Numero de Aceptaciones segun género y Tipo de Pension

Ao 2017 Hombre Mujer Total Aceptaciones
Int. Ext. Int. Ext. Int. Ext. Total

Vejez 1420 15465 769 8782 2189 24247 26436
Vejez Anticipada 144 2217 9 152 153 2369 2522
Invalidez 299 3460 172l 1345 471 4808 5276
Sobrevivencia 167, 2097 29 278 196 2375 2571
Total 2030 23239 979 10557 3009 33796 36805
Porcentajes 8% 92% 8% 92% 8% 92%  100%

El 92% de las Rentas Vitalicias aceptadas se materializaron con una oferta externa
(oferta efectuada por una compafia de seguros que debe superar su propia oferta
origina efectuada en SCOMP) y el 8% restante aceptd (original) ofrecida en el
Certificado de Ofertas.
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Rentas Vitalicias aceptadas en 2017 segun
genero y sus periodos garantizados y diferidos

Rentas Vitalicias

Nimero de Rentas Vitalicias segun los afios que considera el periodo de diferimiento de éstas

Total Rentas

Periodo Garantizado Inmediatas 1 afio 2 afios 3 afio 4 afios Hafiosomads |  Total RVD Vitalicias
Hombre | Mujer [Hombre| Mujer |Hombre| Mujer [Hombre| Mujer |Hombre| Mujer |Hombre| Mujer (Hombre| Mujer |Hombre| Mujer
Sin periodo garantizado 254 94| 737 330 608 301 426 191 51 200 62 18] 1884 860 4038 1814
Entre 109y 120 meses 2072| 896 1782 732 1250| 569 55| 213 Tif 37 89| 49| 3723] 1660 5995 2556
Entre 169 y180 meses 2575 1097) 1844  787) 2058] 1052]  872) 395 104)  44) 132) 56| 5010] 2334] 7585) 3431
Entre 229y240 meses 2045 1141) 676 434) 572|388 471 299) 80 34 44 29 1843] 1184) 4388) 2325
Entre 289300 meses 409 18 2] 30| 3B/ 3 M H N 9 3 5| 13 109 5% 7
Otros periodos garantizados 864 330[ 508] 219 723) 3B0| 444 187 99 42| 93|  BH| 1867| 83| 2731 1183
Con periodo garantizado 8065) 3582) 4832 2202 464l| 2390] 2352) 1188  380[  166] 361]  194) 12566 6140 21231 9722
Total 10819] 4536] 5569| 2532| 5249| 2691 2778| 1379] 43|  186] 423]  212| 14450{ 7.000] 25.269 11536

En 2071 las aceptaciones se distribuyeron en un 31% de mujeres y 69% de hombres.

Las personas eligieron mayoritariamente una renta vitalicia diferida (58% de los casos) y el 84%
garantizo el pago de una pensiéon durante un periodo.
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Distribucion de Rentas Vitalicias aceptadas

2017, segun el periodo garantizado elegido.

RV aceptadas segun su periodo garantizado de pago

e 5852
759
2%
6713
18% 8551
23%
11016
30%
= Sin periodo garantizado = Entre 109 y 120 meses = Entre 169 y 180 meses
= Entre 229 y 240 meses = Entre 289 y 300 meses = Otros periodos garantizados
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Distribucion de Rentas Vitalicias aceptadas
en 2017 segun periodo diferido elegido.

RV aceptadas segun su periodo diferido de pago
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Distribucion de Retiros Programados aceptados
durante 2017 segun la AFP seleccionada

5.217
36%

2.463
17%

516
4%

160 3.570
1% 25%

SCOMP ha subido sélo una vez las tarifas, a fines del 2005 con aplicaciéon en 2006.
= AFP CAPITAL = AFP CUPRUM = AFP HABITAT = AFP MODELO = AFP PLANVITAL = AFP PROVIDA
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Informacion general de SCOMP

e Directorio de SCOMP S.A.:

* Sergio Baeza Valdés, presidente
* Claudio Correa Viola

* Jorge Claude Bourdel

* Francisco Margozzini Cahis
 Rodrigo Lopez Guzman

* Héctor Humeres, secretario

e Administracion SCOMP S.A.:

* Gerente General: Leonardo Vilugréon
* Gerente Operaciones: Patricia Arias
e Sistemas: Sergio Olivares
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